
 
 
 
 

 

Con il patrocinio di REGIONE PIEMONTE, PROVINCIA DI CUNEO, COMUNE DI CUNEO – PARI 
OPPORTUNITA’    

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI CUNEO,  
 

Il Comitato Pari Opportunità dell'Ordine degli Avvocati di Cuneo organizza 
 
 

CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
IN 

DIRITTO ANTIDISCRIMINATORIO 
 

LA PRIMA LEZIONE  DEL 21 OTTOBRE 2022 E’ EVENTO APERTO AL PUBBLICO 
LE LEZIONI SUCCESSIVE SONO RISERVATE AGLI AVVOCATI IN PRESENZA (RELATORI DA 

REMOTO)  E SI TERRA’ PRESSO IL SALONE D’ONORE DEL COMUNE DI CUNEO, In Via Roma 
n.28 

 
PROGRAMMA 

 
Venerdì 21 OTTOBRE  2022 – ore 14,30 – 18,30 

Diritto antidiscriminatorio questo sconosciuto: 

cenni introduttivi, fonti del diritto, evoluzione, esame della casistica 

Saluti istituzionali: 

Avv. Anna Mantini, Consigliera di Parità Regione Piemonte 

Avv. Monica Beltramo, Consigliera della Provincia di Cuneo con delega alle Pari Opportunità 

Avv. Claudio Massa, Presidente del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Cuneo 

Relatori: 

Avv. Cristina Clerico, Assessora Pari Opportunità, Cultura, Università, Politiche Giovanili, Polizia 
locale, Personale del Comune di Cuneo - Il nodo contro le discriminazioni della Provincia di 
Cuneo  

Enzo Cucco, Funzionario Regione Piemonte - Il Fondo Vittime di discriminazione - L.R. n. 
5/2016 

Avv. Cesarina Manassero, Presidente del Comitato Pari Opportunità dell’Ordine  degli Avvocati 
di Torino - Principi di diritto antidiscriminatorio – Le fonti europee 

Avv. Franca Turco, Foro di Cuneo  - Principi di diritto antidiscriminatorio – Le fonti nazionali 

Modera: Avv. Sara Tomatis, Presidente Comitato Pari Opportunità dell’Ordine Avvocati Cuneo 

 

Comitato Pari Opportunità  
del Consiglio dell'Ordine  
degli Avvocati di Cuneo 
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venerdì 28 OTTOBRE 2022 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

ORE 14,00-17,00 
 

DISCRIMINAZIONE DI 
ORIENTAMENTO SESSUALE E GENERE 

 
Relatori:  
 Avv. Cesarina Manassero, 

Presidente CPO Torino 
 Avv. Stefano Chinotti, Presidente 

CPO Bergamo 
 
Modera: Avv. Antonio dell’Aversana, 
Segretario CPO Cuneo 

Mercoledì 23 NOVEMBRE 2022 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

ORE 14,00-17,00 
 

DISCRIMINAZIONE DI GENERE, 
 MOLESTIE E MOBBING 

AZIONI IN GIUDIZIO, ONERE DELLA PROVA 
 
Relatori: 
 Avv. Alida Vitale del Foro di Torino 
 Giudice dott.ssa Clotilde Fierro – Corte 

di Appello di Torino - sez. lavoro  
 

Modera: Avv. Erika Giacchello, 
Componente CPO Cuneo 

Mercoledì 9 NOVEMBRE 2022 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

ORE 14,00-17,00 
 

DISCRIMINAZIONE PER MOTIVI 
SINDACALI E SALARIALE 

 
Relatori: 
 Avv. Vincenzo Martino del Foro di 

Torino 
 Avv. Giovanna Prato, Presidente CPO 

Biella 
 
Modera: Avv. Tiziana Marraffa, Segretario 
Ordine Avvocati di Cuneo 

Mercoledì 14 DICEMBRE 2022 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

ORE 14,00-17,00 
 

DISCRIMINAZIONE PER DISABILITA’ E 
DISCRIMINAZIONI MUTIPLE E 

INTERSEZIONALI 
 
Relatori 
 Avv. Mirella Caffaratti del Foro di 

Torino 
 Avv. Maria Spanò del Foro di Torino 
 
Modera: Avv. Silvana Agosto, 
Componente  CPO Cuneo 

Mercoledì 18 GENNAIO 2023 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

ORE 14,00-17,00 
 

DISCRIMINAZIONE PER ETA’ 
 
Relatori 
 Avv. Monica Beltramo del Foro di Cuneo 
 Giudice Dott. Federico Grillo Pasquarelli 
      Corte di Appello di Torino - sez. lavoro 
 
Modera: Avv. Giovanna Supertino 
Consigliere Ordine Avvocati Cuneo - 
Formazione 

Mercoledì 11 GENNAIO 2023 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

ORE 14,00-17,00 
 

DISCRIMINAZIONE PER RAZZA, ORIGINE 
ETNICA E RELIGIOSA 

 
Relatori 
 Avv. Alessandro Maiorca del Foro di 

Torino 
 Avv. Lorenzo Trucco del Foro di Torino 
 
Modera: Avv. Enrica Di Ielsi, Componente 
CPO Cuneo 

Mercoledì 01 FEBBRAIO 2023 
Sala Convegni Hotel Principe 

Via Cavour n.1 - Cuneo 
 

In presenza (avvocati e relatori) 
ORE 14,00-18,00 

 
PROVA PRATICA: 

I partecipanti alla prova pratica verranno suddivisi in gruppi e verrà analizzata la 
giurisprudenza rilevante relativa alle materie trattate durante le lezioni del corso. 
 
a) Discriminazione etnica, razziale e religiosa  ore 14,00-16,00 
    Avv. Alessandro Maiorca, Foro di Torino 
 
b) Discriminazione per orientamento sessuale ed identità di genere ore 14,00-16,00 
    Dott.ssa Alessandra Nocco - giudice della famiglia  
    Tribunale di Cuneo 
 
c) Discriminazione di genere e sindacale ore 16,00-18,00 
    Avv. Franca Turco, Foro di Cuneo  
    Dott.ssa Paola Elefante – giudice del lavoro  
    Tribunale di Cuneo 
 
d) Discriminazione per disabilità ore 16,00-18,00 
    Avv. Mirella Caffaratti, Foro di Torino 
 
e) Discriminazione per età ore 16,00-18,00 
    Avv. Monica Beltramo, Foro di Cuneo    



DESTINATARI/E DEL CORSO: 

Il corso vale quale evento di formazione relativamente a tutti gli incontri previsti per le Colleghe/i che 
intendano iscriversi all’elenco degli Avvocati e delle Avvocate esperti/e in diritto antidiscriminatorio, ovvero 
quale evento di aggiornamento per maturare i requisiti per la permanenza degli Avvocati e Avvocate 
nell’elenco suddetto approvato dal COA e comune nel rispetto degli altri criteri già deliberati. 

La partecipazione alla prova pratica del 01/02/2023 è obbligatoria per il superamento del corso, sia per chi 
intende frequentare il corso a titolo di formazione, sia per chi intende frequentare il Corso a titolo di 
aggiornamento. 

PRIMA ISCRIZIONE: potranno iscriversi nell’elenco coloro che avranno partecipato ad almeno al 80% delle 
lezioni, oltre alla prova pratica ed almeno una a scelta tra quella del 28/10/2022 o quella del 23/11/2022. 

PERMANENZA: L’aggiornamento formativo può essere effettuato frequentando una lezione del corso e la 
prova pratica. 

MODALITA’ ISCRIZIONE 
Il corso è gratuito, riservato agli avvocati iscritti al Foro di Cuneo ed è aperto ad un massimo di n. 40 
partecipanti. 
Iscrizione tramite email a: avvocaticuneo.formazione@gmail.com entro e non oltre il 10/10/2022. 

CREDITI FORMATIVI: la partecipazione è titolo per l’attribuzione di 3 crediti formativi per ogni singola 
lezione e 20 crediti formativi di cui 3 in deontologia per l’intero corso. 

Al termine del corso verrà consegnato l’attestato di partecipazione. 

 


